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1. LA ASOCIACION

Asociacion de Hemofilia de la Comunidad de Madrid (ASHEMADRID)
C/ Virgen de Ardnzazu, 29 Local CP. 28034 MADRID

Teléfonos: 91 729 18 73 / 91 358 50 79 Fax: 91 358 50 79

Direccion de correo electrénico: secretaria@ashemadrid.org Web: www.ashemadrid.org

. Fecha de constitucion: 25 de marzo de 1987

e Inscrita con el nUmero 7.838 en el Registro de Asociaciones de la Comunidad de
Madrid desde el 7 de abril de 1987.

e Declarada de Utilidad Publica por el Excmo. Ayuntamiento de Madrid el 13 de
diciembre de 2005 con el nUmero 01.500.

e Declarada de Utilidad Publica Ministerial al amparo de la orden del 4 de juniodel
2009 dictada por el Ministerio de Interior. Acogida ala ley 49/2002 reguladora de
las enfidades sin fines lucrativos y de incentivos fiscales al mecenazgo.

Miembro de:
fedhemo FAMMA
Fece: #o Fgefoly e beras it Cocintbe Mad:
Cémo llegar:

@ Metro de Madrid: Estacién de Begona (Linea 10). Salida Ramén y
Cajal m EMT Autobuses de la EMT: Lineas 124, 135y 137

e eenfe: Estacién Ramon y Cajal (Lineas C-2, C-3, C-7 y C-8)

Desde febrero de 2023, la sede social se establece en C/ Sinerio Delgado n° 14 —local 1
28029 Madrid. (Metro Barrio del Pilar)

Asociacion de Hemofiia de la Comunidad de Madrid (ASHEMADRID)

C/Virgen de Ardnzazu, 29 28034 Madrid
CIF; G78483781


mailto:secretaría@ashemadrid.org
http://www.ashemadrid.org/
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2. FINES SOCIALES

- Impulsar y promover la toma de conciencia por parte de la sociedad, administraciones
publicas, organismos e instituciones, y en especial, por aquellos cuyos fines tengan relacién con
las necesidades de los hemofilicos, de los problemas que plantea la hemofilia, tanto desde el
punto de vista médico-sanitario como psicosocial, educativo y profesional, fomentando las
acciones y medidas procedentes para su mds adecuado tratamiento, en todos los dmbitos
descritos, asi como la defensa, denuncia y exigencia de los derechos constitucionales, sociales y
sanitarios de las personas con hemofilia.

- Promover la dfiliaciéon, a la Asociacion, de los hemofilicos residentes en la Comunidad de
Madrid, o que reciban atencién por parte de la red sanitaria pUblica de la Comunidad de Madrid,
con cardcter ordinario, procurando el control permanente del grupo, desde el punto de vista de
los descendientes.

- Procurar y atender, sin perjuicio de las acciones oportunas llevadas a cabo por la
Federaciéon Espanola de Hemofilia, a las personas afectadas por hemofilia, que reciban atencién
por parte de la red sanitaria publica de la Comunidad de Madrid, de manera continua y habitual.

- Preocuparse por la adecuada educacion de las personas con hemofilia y sus familias, con
respecto a la prevencion, diagnéstico y tratamiento de los enfermos y por su capacitaciéon
psicosocial, educativa y profesional.

- Realizar gestiones conducentes a obtener la colaboracion, hacia los fines de la Asociacion,
de los servicios médicos especializados, centros de enseianza, universidades, centros de
formacién profesional, organismos, instituciones, empresas y, en general, cuantos puedan
conftribuir directa o indirectamente a la atencién de la persona con hemofilia y a los fines de esta
Asociacion

- Ayudar a las personas con hemofilia en la solucién de sus problemas especificos de
asistencia médica, psicosociales, educacién, formacién profesional, y empleo.

- Realizar acciones para la divulgacion de informacion sobre la hemofilia, dirigidas a toda la
sociedad, fomentando, asimismo, programas de investigacién desarrollo y perfeccionamiento.

- Entablar, mantener y desarrollar contactos e intercambio de informacién y experiencias con
las enfidades o asociaciones nacionales y extranjeras con finalidades similares a las de esta
Asociacion.

- Desarrollar programas de hermanamiento, con asociaciones o federaciones nacionales o
extranjeras, especialmente, de paises en via de desarrollo, con finalidades similares a las de esta
Asociacion, establecidos por la Federacidon Mundial de Hemofilia, Federacion Espanola de
Hemofilia o cualquier otra Entidad o Institucidon PUblica o Privada.

- Asesorar, informar, adiestrar y orientar a Asociaciones o federaciones con finalidades
similares a las de esta Asociacién, de paises en vias de desarrollo, a todos los niveles, sobre
cualquier tipo de cuestiones relacionadas con la hemofilia.

- Donar o ceder a titulo gratuito recursos necesarios, a asociaciones de hemofilia de paises
en vias de desarrollo.

- Dichos fines se desarrollardn a fravés de la realizacién de diversas actividades como:
formacién, informacién, convivencia, prestacién de servicios, investigacién, generacién
documental, difusién, apoyo personal y social u ofras, que colaboren al desarrollo de los fines
mencionados.
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3. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Asamblea General

Junta Directiva

v - ..
Trabajo social Administracion

La Asamblea General es el érgano supremo de la Asociacién. Estd constituida por latotalidad
de los socios y le corresponde fijar las lineas generales de actuacién y la politica derealizaciones
y objetivos. Elige la Junta Directiva de la Asociacion.

La Junta Directiva es el érgano ejecutivo y responsable de la realizacion de los programas
y actividades aprobadas por la Asamblea General. En reunidén de Junta Directiva,se eligen entre
sus componentes los cargos de la Comisidén Permanente.

Por Ultimo, se encuentran los técnicos, quienes cubren la demanda social de los socios
(Trabajo social) y la gestidon econdmica y administrativa diaria de la entidad (Administracion).

4. JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva de Ashemadrid se compone por los siguientes miembros:

D. Fernando Poderoso. Presidente.

Dna. Tania Coronil. Vicepresidenta.

D. Javier Tobal. Secretario econémico.

D. David Moreno. Secretario de programas y actividades.
Dia. Patricia Ayuso. Secretaria de organizacion.

D. Pedro Rodriguez. Vocal.

D. Antonio Gémez. Vocal.

DAa. Lorena Romdn. Vocal.

D. Richard Habis. Vocal.

Dna. Cristina Delso. Vocal.

https://ashemadrid.org/junta-de-gobierno/
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5. EQUIPO TECNICO

Durante el 2022, tres personas han formado parte del equipo técnico:

4

¢

L

Ivdan de la Plaza. Coordinador y Trabajador social.
Beatriz Hermoso. Técnico de proyectos y pedagogia social.
Angeles Esteban. Administrativa.

El equipo colabora estrechamente con la Junta Directiva para promover los valores de
solidaridad, apoyo mutuo y participacion. Entre las actividades y tareas que realiza, cabe
destacar:

e Planificacion, ejecucion, evaluacién vy  justificacién de proyectos sociales.
BUsqueda de recursos econdmicos (Subvenciones publicas, privadas, donaciones,
etc.)

e Gestidn de recursos de ocio, econdmicos, asistenciales, ayudas individuales y otros
solicitados por los socios de la enfidad Certificado discapacidad: Ayuda y apoyo en
la tramitacion, elaboracién de informes sociales, elaboracién de informes médicos
(Luego revisa y firma el hematdlogo); cumplimentar la solicitud; informar sobre el
proceso de tramitacion; indicar dénde y cdmo hay que entregar la documentacion,
seguimiento individualizado.

e Ofros recursos (adquisicibn de ayudas técnicas, ayudas para personas con
discapacidad, tramitacién de invalidez, incapacidad, etc.)

e Tramitacién ayudas CASVIH

e Informacién, orientacién y asesoramiento (Individual / Familiar)

Aspectos sociales: Certificado discapacidad, pensiones, invalidez, ayudas individuales para
personas con discapacidad, becas, informacién sobre vivienda, beneficios para las personas
con discapacidad, etfc.

Aspectos sanitarios: se proporciona informacién sobre hemofilia, von Willebrand u oftras
coagulopatias congénitas; asesoramiento e informacién especifica para portadoras de
hemofilia en cuanto a la posibilidad de tener descendencia con o sin hemofilia, técnicas de
reproduccién asistida, seleccidn de sexo, DGP y legislacion vigente; posibilidades en el sistema
PUblico de Salud y opciones de Centros Privados; informacion general sobre el tratamiento en
hemofilia; para transportar el factor al extranjero; informacidn sobre hospitales de referencia
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nacionales y de fuera de Espana.

e Apovyo y asesoramiento en la bUsqueda de empleo. Gestibn de la bolsa
de empleo

e Relaciones institucionales.

e Organizacién de las actividades de la asociacién (Jornadas, talleres, cursos,
convivencias, efc.)

e Atencion directa al socio

e Gestidn de base de datos: altas, bajas, emisién de recibos, etc.
e Confrol econdmico

e Tareas propias

e de administracion..

6. NUESTROS SOCIOS

SOCIOS A 31 DIC 2022

PORTADORAS
HEMOEFILIA A
B
9%

B OTROSFC
7%

VON
WILLEBRAND
31%

B HEMOFILIAB
8%

Los beneficiarios directos son 825 socios, de las que 756 personas estdn afectadas por algin
tfrastorno de la coagulaciéon (Datos actualizados a 31 de diciembre de 2022):

399 personas diagnosticadas de hemofilia A o B

72 portadoras de hemofilia: El nUmero de portadoras de hemofilia A y B residentes en la
comunidad puede superar el millar de personas, puesto que estadisticamente por cada
hemofilico hay cuatro portadoras. No tenemos un censo actualizado de portadoras.

232 personas diagnosticadas de von Willebrand
53 personas con ofros déficits raros de la coagulacién

69 socios familiares de los afectados, simpatizantes y colaboradores
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7. AREAS DE TRABAJO Y PROYECTOS

AREA DE INTERVENCION BIO-PSICO-SOCIAL

AREA DE FORMACION

AREA DE SENSIBILIZACION Y COMUNICACION

AREA DE ASOCIACIONISMO, RELACIONES EXTERNAS Y DESARROLLO
AREA DE INSERCION LABORAL

HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PAZ

AREA CIENTIFICA

VvV V V V V VY V

Los pacientes suelen venir derivados del Servicio de Hematologia del Hospital U. La Paz,
donde les informan del contacto de la Asociacién para que ellos directamente sean
quienes nos demanden la ayuda.

También, gracias a nuestra web www.ashemadrid.org y nuestra presencia en las redes
sociales mds influyentes, los nuevos diagnosticados acuden a hacernos consulta sobre los
servicios que ofrecemos.

En cuanto a los pacientes ya asociados, nos plantean sus consultas directamente por los
canales habilitados para ello, por mail, teléfono, ahora también whatsapp, o pidiendo cita
previa para acudir presencialmente a la entidad.

Con el fin de conseguir los fines de la entidad, el equipo técnico trabaja en su consecucion:

Mejorar la
calidad de
Atencidn vida del
integral paciente
Fortalezas desde una
Andlisis y del perspectiva
Diagnéstico individuo, biopsicoso
Problemas social ambiente y cial
sociales recursos
individuales sociales

o colectivos
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FUENTES DE FINANCIACION 2022:.

Otras Donac/colab.

5% Cuotas socdo

16%
Subv. Privadas
15%
Subv. Publicas
25%

Del total de la financiaciéon recibida por la entidad en el ano 2022, el 37% pertenece a la
industria farmacéutica. Concretamente Pfizer, CSL Behring, Octapharma, Bayer, Roche,
Takeda, Novo nordisk, Sobi y Grifols, los cuales han colaborado en al menos una o varias
actividades que en ocasiones no contaban con financiacién para llevarse a cabo.

Actv. asoc
2%

I.Farmac.
37%

En segundo lugar, Las subvenciones puUblicas representan el 25%. Consejeria de Politicas
Sociales, Familias e Igualdad.

Las subvenciones privadas confinuan siendo una buena fuente de ingresos,
representando el 15% del total. Fundacion Montemadrid, Fundacion Once y Fundacién
La Caixa han sido las 3 entidades privadas que nos han financiado en 2022.

Un 5% pertenece a donaciones por parte principalmente de particulares, y un 2%
corresponden a ingresos por actividades propias de la asociacion.

Las cuotas de socio representan el segundo pilar de financiacién de la asociacién, con
el 16% del total, a pesar de que sdlo pagan cuota alrededor de un 34% del total de
SOCios
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AREA DE INTERVENCION BIOPSICOSOCIAL

SERVICIO DE INFORMACION Y ORIENTACION (S10)

‘ Trabajamos
para mejorar
la calidad de vida

, de las personas
con coagulopatids

Hospitel Universitario La Paz.

<COMO TE AYUDAMOS?

%51 8  (TEESPERAMOS! 4 &=

00000

Caracteristicas:

O Sede Ashemadrid
O Lunesajuevesde 9:00 a 15:00y de 16:00 a 18:30 vy los viernes de 9:00 a 15:00h.
O Atencion con cita previa.

En la Asociacion de Hemofilia de la Comunidad de Madrid se presta un Servicio de
informacion y Orientacién (SIO) anual, desde donde se da cobertura a las necesidades de
los pacientes con hemofilia u otra coagulopatia congénita facilitdndoles la informacién y
herramientas adecuadas para que conseguir su empoderamiento, informando y formado a
los pacientes sobre su enfermedad, fortaleciendo sus derechos y capacidades,
ayuddndoles a que conozcan su enfermedad, sus limitaciones y puedan satisfacer sus
necesidades. En definitiva, a que adquieran confianza para mejorar su capacidad de
resiliencia y sepan afrontar su dia a dia, vivir con una enfermedad crénica, con la que estan
sometidos a un largo camino de hospitales durante toda la vida. Un paciente empoderado
debe estar informado.

Es importante informar y orientar c las familias sin perder de vista el momento real que estdn
viviendo con la enfermedad (Nifos, adultos, padres de nifos recién diagnosticados,
jévenes...), en cada etapa evolutiva las necesidades van cambiando a medida que el
paciente crece y evoluciona y hay que ayudar a estas personas a adaptarse y a superar las
barreras con las que se encuentran y que puedan frenar su desarrollo personal para que
puedan participar en la sociedad en las mismas condiciones que el resto de ciudadanos,
logrando su plena integracién y que no se vean discriminados por tener una enfermedad
cronica.

Las personas con hemofilia y sus familias requieren apoyo psicolégico y social para hacer
frente a una enfermedad crénica, con frecuencia dolorosa y que en ocasiones puede poner
en peligro la vida. El padecimiento de la enfermedad constituye una carga financiera y
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limita diversos aspectos de la vida coftidiana. El frabajador social debe proporcionar apoyo,
informacién y orientacién al paciente y a la familia en coordinacién con todos los
profesionales que rodean al paciente (Hematdlogo, traumatdlogo, rehabilitador,
fisioterapeuta, enfermeros, farmacéutico, etc.)

ATENCIONES REALIZADAS EN 2022:

Tipo de consulta

46

N

23

19

156

= Informacion sanitana = Alta socio » Mujeres portadoras Atencién psicosocial

= Empleo = Actividades s COVID s OTRAS CONSULTAS

La informacién sanitaria como los nuevos tratamientos, recursos sanitarios, rehabilitaciéon vy
recomendaciones, al igual que en anos anteriores, han referido bastante preocupacién por
parte de los usuarios y familiares, lo cual es positivo ya que estos datos hablan sobre el
empoderamiento del paciente, que busca la informacién para su autocuidado o el cuidado
de la persona que estd a su cargo para mejorar la calidad de vida.

La consulta sobre actividades de la entidad ha crecido respecto al ano anterior, puede ser
debido a que ha sido el primer ano desde 2020 que se han realizado actividades presenciales.

Las demandas de voluntariado han descendido notablemente al descender también nuestra
oferta de voluntariado de forma drdstica, pero, aun asi, nos han llegado varias atenciones en
relacion con la participacién social.

El empleo y la formacién han sido temas que han sufrido un descenso en nUmeros de atencién
respecto a anos antferiores, pero no muy notable, se mantiene estable.

BANCO DE RECURSOS

Desde Ashemadrid ponemos en marcha este nuevo proyecto “BANCO DE RECURSOS”, a través
del cualrecoge y recicla ayudas técnicas, material ortoprotésico, ddndoles nueva vidapara que
sean utilizados por personas de nuestro colectivo que lo necesiten, ayuddndoles ensu dia a dia
con la enfermedad con la finalidad de mejorar su calidad de vida. Las ayudas sefacilitan en
calidad de préstamo temporal, a excepcién del material sanitario que es desechable.

10
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MULETAS INFANTILES, NO REGULABLES (81 cm)

SILLA DE RUEDAS ORTESIS DE RODILLA ARTICULADA DE
ESTABILIZACION MEDIO-LATERAL

ORTESIS DE RECENTRAJE ROTULIANO CON FLEJES
LATERALES

ELECTO ESTIMULADORES:

Ademds, cuando no nos es posible poder prestar este material, o los socios tienen necesidad de

ofro material del que no disponemos, mediamos con FAMMA para facilitarle en el menor tiempo
posible

MATERIAL SANITARIO (Jeringuillas, palomillas)

11



Asociacion de Hemofilia
| de la Comunidad de Madrid

AREA DE FORMACION

WEBINAR REHABILITACION: CLAVES PARA MEJORAR TU SALUD ARTICULAR.

WEBINAR REHABILITACION [

Formato: online.

CLAVES PARA MEJORA 1
TU SALUD ARTICU l
. Mi Ponentes: Dra. Hortensia de la Corte. Médico
( Rehabilitadora H. U. La Paz.

Conectados: 32 personas.

| Mas informacion: hitps://acortar.link/QloFxY

Actividad dirigida a personas con hemofilia u
otras coagulopatias que hayan desarrollado
alguna artropatiac o quieran prevenir su
aparicion. Adultos.

16 de febrero
18:00h a19:30h

PONENTE: DRA. HORTENSIA DE LA CORTE //{@
MEDICO REHABILITADOR Organiza:
HOSPITAL U. LA PAZ, MADRID

Z

WEBINAR: TALLER DE NUTRICION Y HABITOS SALUDABLES

N—" L2 &3 Ponente: Marina Reina. Dietista y

S~ nufricionista.

Webinar: Nufricion Formato: online.

hdbitos
SélUdOb/eS Conectados: 27 personas.
5 s e 10501 - Mds Mds informacién:

https://acortar.link/Vd13KC

Actividad dirigida a personas con
hemofilia u ofras coagulopatias que
quieran cuidar su alimentaciéon y ayudar a
mejorar su estado de salud. Adultos.

¥

Colabera: E \
R

12
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AUTOCUIDADEOS EN VON WILLEBRAND Y OTROS DEFICITS

Ponentes: Dra. Ménica Martin Salces, Médico Adjunto del
Servicio de Hematologia del Hospital U. La Paz,

- Nuria Diaz, Enfermera del Hospital | de Dia de La Paz.
Seminario-Taller

Autocuidados Presencial: Hospital U. La Paz.

en Von Willebrand
y otros déficits

'l/
Organiza:
e

Colabora: OCtapharmar

Asistentes: 18 personas.
Mas informacion: hitps://acortar.link/Vd13KC

Actividad dirigida a personas con von willebrand
,‘ U otfras coagulopatias que quieran aprender de la mano

B eoe iaamrmdiiong de las mejores profesionales sobre von Willebrand y otros
= ashe id.or o . .
 sm2oe7s déficits y sus cuidados.

Q Salén de Actos de
Traumatologia H. U. La Paz

%! 29 de marzo de 2022
@ 18:00h

CONVIVENCIA DE FAMILIAS CON HIJOS CON HEMOFILIA

DE MAYO
CONVIVENCIA DE Ponentes: Equipo multidisciplinar
FAMILIAS CONHIJOS Formato: online.

Asistentes:
Mas informacion: https://acortar.link/Vd13KC

DIRIGIDA A FAMILIAS
CON HIJOS CON

Actividad dirigida a familias con hijos con

4\ HEMOFILIA Y OTRAS

COAGULOPATIAS il 1 AN

k R Ty hemofilia u otras coagulopatias congénitas.
|

A

(.v (’ -~ . . .
b e [VINOS Y adultos. Actividades formativas y
T commmoresmencne | F€Creativas durante un fin de semana en

FRAY LUIS DE LEON.

PASEO DE LA ALAMEDA 39, Guadarrama.

GUADARRAMA (MADRID)

INSCRIPCIONES:

SECRETARIA@ASHEMADRID.ORG
TEL. 917291873 / 674621961

COLABORA

(]
Obra Social "la Caixa”


https://acortar.link/Vd13KC
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3
: ﬁ & Ponentes: Equipo multidisciplinar
!i N, |
e N 4
4 @r\.

CAMPAMENTO PARA NIN@S$ CON Asistentes: 37
N HEMOFILIA . g |
éw\ Y OTRAS COAGULOPATIAS Mas informacion: https://acortar.link/CITZTl

‘ S
‘\ . . .. . .~ .~
KR 620000 S SERIENE Actividad dirigida a nifios y nifias de 6 a 14
[ NINOS DE 7 A 14 ANOS AﬁOS.
4 DE SEP . o
COMIDA DE SOCI0S 1 enfermero, 1 monitora de ocio y tiempo

EN ALBERGUE libre De apoyo.

N SIERRA NORTE

AV, DEL VILLAR, 48. 28754 MANIIRON

€ CaixaBank (e

montemadrid

DEBATES CON EL EXPERTO: MUJERES PORTADORAS DE HEMOFILIA

QSQQ.' Ponentes: Dra. M° Teresa Alvarez
Romdn. Jefe de Seccién de
é Hemostasia H.U. La Paz.

Mar Sadnchez. Psicdloga y madre de
2 hijos con hemofilia y socia
Ashemadrid.

Ana Bustamante. Servicio de
genética. Fundacién Jiménez Diaz.

Asistentes: 15
Mds informacion: hitps://acortar.link/SL7a0j

Dirigido a mujeres portadoras de hemofilia.

14
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11 DEJUNIO 2022
10:00H

TALLERDE
REHABILITACION,
PREVENCION Y

) SALUD ARTICULAR

PONENTES

= Dra. Hortensia de la Corte. Médico rehabilitadora H. U. La Paz
= D. Miguel Costas. Paciente y profesor E. Fisica

[ |
CRMF VALLECAS. CMNO. VALDERRIBAS 113, 28038, MADRID.
COLABORAN:

Ponentes: Dra. Hortensia de la Corte
Rodriguez. Médico Adjunto al Servicio de
Medicina fisica y Rehabilitacion H.U. La
Paz.

Presencial: CRMF Vallecas.
Asistentes: 13 personas.

Mds informacion:
https://acortar.link/NZ9 Abi

Actividad dirigida a personas con
hemofilia u otras coagulopatias que
hayan desarrollado alguna artropatia o
quieran prevenir su aparicidon. Adultos

@ {Roche> D SODI ‘aAgEj
strength \i
ASHESPORTS
~ Ponentes: Luis Pablo Garcia. Supervisor de

ASHESPORTS

25 DE JUNIO DE 2022
10:00 - 14:00

anos.

iPREPARATE PARA DISFRUTAR DE
UNA JORNADA DEPORTIVA!
DIRIGIDO A NINOS Y NINAS DE 8 A 16 ANOS

CIUDAD DEPORTIVA VALDELASFUENTES
(ALCOBENDAS)

CON LA COLABORACIGN DE:

Fisioterapia H.U. La Paz.
Zurine Rodriguez. Triatleta y Olimpica.
- Asistentes: 22

Mas informacion: hitps://acortar.link/toOwawW.

Actividad dirigida a ninos y adultos a partir de 8
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LIGA DE EXPERTOS

9 . o,

~ LIGADEEXPERTOSEN ©

Ponentes: Sara Garcia Barcenilla. Enfermera
H.U. La Paz.

DOMINGO 27DE | ALAS
NOVIEMBRE | 10:300

DEGA 14 Afios o . Masinformacioén: https://acortar.link/fsPH?I

© Asistentes: 9

Necesario llevar

smnnphaneamblef ' Actividad dirigida a niflos a partir de 6 afos.

\NSCRI PCIONLCS:
Vo secretario@ashemadrid.org

SEUE ASHEMAURID

C/Virgen de Ardnzazu, 29 local

OREAVZA{@ COLABORAN: “gs'f" GRIFOLS

TALLER DE PREVENCION Y CUIDADOS ODONTOLOGICOS

. i Ponentes: Dra. Maria Manjén. Odontdloga.
PREVENCION YQUIDQDUS

gm Asistentes: 14
EN PERSONAS CON REMOFILIA

SApApo 22 10:30H
OCTUBRE A 13:300

LUGAR DL CLLLBRACION:

SEDE ASHEMADRID

J C/Virgen de Ardnzazu, 29 local

Mas informacién: https://acortar.link/ AVRhoo

Actividad dirigida a ninos a partir de é anos.

PONENTE

DRA. MARIA MANION
Odontdloga

INSCRIPCIONLS:

secretario@ashemadrid.org

ORGANIZA:

3 N BBSEUUIU
- PARA TU SALUD BUCODENTAL
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WEBINAR APRENDE A PINCHARTE CON HEMOGAME

Ponentes: Carmen Garcia y Alfonso
Castro. Enfermeros Hospital de Dia.
Hospital U. La Paz.

5,

WEBINAR
Aprende a pincharte Asistentes: 8

conh HemoGame, 19 de diciembre

el primer videojuego ®18:00 h Mds informacién:

s AlTotrEaraaRto https://acortar.link/pz7anA

en Hemofilia

Registrate AQUI

Recomendable acceder con Google Chrome

Actividad dirigida a nifos a partir de
7 anos.

WEBINAR JORNADAS DE HEMOFILIA E INHIBIDOR

WEBINAB xl % Ponentes: Dro. Ménicg Martin. Médico Adjunto al
&8 ° de Hematologia HULP,
JORNADA HEMOFILIA ; g ervicio de Hematologia

EINHIBIDOR Dra. M® Teresa Alvarez , Jefe de Seccidén de

Hemostasia

14DEDI0IEMB”E : Dr. Victor Jiménez Yuste, Jefe de Servicio de
Hematologia HULP.

Asistentes: 8

Mas informacidn: https://acortar.link/dVKFQB

Actividad dirigida a pacientes con hemofilia o que
padezcan inhibidor y sus familias.

Contocta con Ashemadrid: ‘en Hemofilla y otros trastornos
secretario@ashemadridorg | OCtApPharMa de la hemostasia
610550599 usMm oy
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AREA DE SENSIBILIZACION Y COMUNICACION

16 de Abril. CARRERA POR LA HEMOFILIA.

El 16 de abril llegd el dia en el que el fomento del deporte y sensibilizacion fueron de la mano
de la V Carrera por la Hemofilia. Una actividad en la que nos acompanaron mds de 250
personas entre socios, corredores profesionales, amateur, personal de la industria
farmacéutica, personalidades politicas, personal sanitario etc.

17 DE ABRIL - DiA MUNDIAL DE LA HEMOFILIA. “Reto la Gota"

Objetivos:

1. Informar a la sociedad sobre la hemofilia, von Willebrand y otras coagulopatias
congénitas.

2. Sensibilizar a la sociedad sobre la problemdtica que padecen las personas con
hemofilia, von Willebrand u otra coagulopatia congénita.

3. Visibilizar la enfermedad creando conciencia en la sociedad.

18
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Pinta una gota... 0 recortala... o simplemente pon las manos en forma de go
hazte una foto y ...

ma de gota,

ILUMINACION MONUMENTOS:
FUENTE DE CIBELES

Dibuja, pinta, simula o utiliza
una de nuestras gotas de
sangre para participar en el
#RetoLaGota

Hazte una foto y sUbela a tus
redes sociales con los hashtags
#DiaMundialHemofilia22
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PUBLICACIONES, DOCUMENTOS INFORMATIVOS, SENSIBILIZACION

https://ashemadrid.org/gquias/

PRESENCIA EN REDES SOCIALES

TWITTER: https://twitter.com/hemofiliamadrid

SIGUENOS FACEBOOK: https://www.facebook.com/hemofiiamadid
EN LAS
REDES

YOUTUBE: https://www.youtube.com/channel/UC79dJGIM2JT9mge7B-
ZwWzDA

o O @ G LINKEDLIN: https://www.linkedin.com/company/ashemadrid

INSTAGRAM: https://www.instagram.com/ashemadrid/

VIAJERO CON

HEMOFILIA

000

Patina Web: www.ashemadrid.org

Asociacion de Homofilia

La Hemofilia

0 S0 W) K3 IAGHTHROA R00re 0 Nt

O P (BT e CoRtrOn?

tamr war
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AREA DE ASOCIACIONISMO, RELACIONES EXTERNAS Y DESARROLLO

ADMINISTRACION PUBLICA

» Defender los derechos de los pacientes, representar los pacientes (Reuniones con la
Consejeria de Sanidad)

> Convenio con el SERMAS “PROMOCION DE ACTUACIONES EN LOS HOSPITALES DEL SERVICIO
MADRILENO DE SALUD, ORIENTADAS A FOMENTAR EL AUTOCUIDADO, MEJORAR LA CALIDAD DE
VIDA Y FACILITAR LA IDENTIFICACION DE PACIENTES AFECTADOS” (Julio 2013, se prorroga
anualmente)

- Carné de identificacién de pacientes con hemofilia u otra coagulopatia congénita.
Carné identificativo, considerado de utilidad por la Consejeria de Sanidad de la
Comunidad de Madrid, que indica los datos personales del paciente con su nUmero
de historia clinica y una serie de recomendaciones importantes a seguir por el personal
sanitario.

- La difusién de nuestra memoria en la pdgina web de la Consejeria de Sanidad.
http://www.comunidad.madrid/servicios/salud/asociaciones-

- relacionadas-salud-otras-entidades-pacientes

ASOCIACIONISMO:
ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS:
- 20 de abiril. Presencial. Sede de Ashemadrid, C/ Virgen de Ardnzazu n° 29, 28034

Madrid.
14 asistentes.

- 28 noviembre. Presencia. Sede Ashemadrid. 22 asistentes
ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS.

- 8 junio. Presencial. Sede de Ashemadrid. 13 asistentes.

ASISTENCIA A ACTOS EVENTOS, REUNIONES Y ENCUENTROS MANTENIDOS

DIRECCION GENERAL DE HUMANIZACION:

- Hemlibra, formacidén a profesionales en protocolo de urgencias de
hemofilia.

CONSEJERIA DE SANIDAD:

- Tarjeta sanitaria.
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HOSPITAL UNIVERSITARIO LA PAZ: Para la mejora de la atencion de los pacientes con
hemofiia en el hospital La Paz, se han mantenido las siguientes reuniones:

- Director Gerente Hospital Universitario La Paz

- Dr. Victor Jiménez Yuste, Jefe del Servicio de Hematologia

- Dra. M Teresa Alvarez Romdn, Jefa de la Unidad de Hemofilia

- Médicos Hematdlogos Adjuntos al Servicio de Hematologia

- Servicio de Enfermeria

- Luis P. Garcia, Fisioterapeuta

- Dr. Jose Antonio Romero, Farmacéutico del Hospital La Paz

- Direccion de Enfermeria. Grupo de trabajo en relacién a la formacién de profesionales
en el manejo de factor.

INDUSTRIA FARMACEUTICA: Se han montenido reuniones y encuentros con: Sobi, Takeda,
Roche, CSLBerinhg, Novonordisk, Pfizer, Octapharma, Grifols y Bayer.

CENTROS EDUCATIVOS: Se han visitado tres centros educativos a peticion de los padres y
madres.

Federacién de Asociaciones de discapacitados fisicos y orgdnicos de la Comunidad
deMadrid (FAMMA- COCEMFE Madrid):

- Asistencia alas sesiones formativas.

FEDHEMO: Se han mantenido reuniones de trabajo. Formacién de Juntas Directivas; Asistenciaa
las Juntas Directivas Nacionales y entrega de Premios de la Fundacién Victoria Eugenia.

FEDERACION DE ENFERMEDADES RARAS (FEDER)

- Reuniones formativas.

OTROS/ ASSTENCIA A DIFERENTES EVENTOS Y JORNADAS:

Formaciones Plataforma Organizacién de Pacientes.

- Reunién enfermeros Hospital de Dia.

- Asistencia EAHAD.

- Reunién con Servicio de Hematologia y Fishemo.
- Formaciones Real Fundacién Victoria Eugenia.

- Fundacién Lealtad.
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PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

Objetivos:

1.

Contribucion a la accidn comunitaria en temas relativos a las enfermedades poco
frecuentes como la hemofilia y otras coagulopatias.

Protocolizacién en la acogida de nuevos miembros de cardcter voluntario en la
enfidad con el fin de poder formar y acompanar a la persona en todas las fases de
su participacién como voluntario en la entidad, resolviendo dudas y clarificando
sus funciones.

Incremento de la caldad en los procedimientos de acogida, desarollo y cese
de la actividad voluntaria, promoviendo las buenas prdcticas dentro de la
entidad con todos los integrantes de la misma, en la que se incluyen los voluntarios.

Garantizar derechos y deberes del voluntario.

Impulsar la sensibilizacién respecto a la enfermedad pudiendo llegar a un nUmero
mds amplio de personas y contribuyendo a su integracién social.

Potenciar los recursos y medios técnicos de la entidad.

Mejorar la comunicacion mediante el buen uso de las nuevas tecnologias,
pudiendo estar en confacto a fiempo real ante cualquier imprevisto o
circunstancia.

Aumentar la dinamizaciéon y coordinacién de las actividades mediante las
formaciones y comunicaciéon directa con un coordinador referente de la entidad
encargado del drea de voluntariado.

AREA INSERCION LABORAL

SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL

Objetivo: Ayudar a la integracién en el mundo laboral de las personas con discapacidades
diagnosticadas de hemofilia u otras coagulopatias congénitas, a través del disefio y la puesta
en marcha de itinerarios infegrados de empleo.

- Recepciénde CV

- Establecer y mantener contacto con empresas, CEE, etc.

- Se actia como intermediarios entre empresas y candidatos (Recibimos CV, hacemos una
preseleccién, y enviamos CV)

- Establecer contacto con los usuarios

- Se proporciona informacion sobre cursos, becas de formacién, etc.

N° de ofertas gestionadas: 9
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CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO (ASOCIAC,ZI(')N MADRILENA DE HEMOFILIA PARA LA
PROMOCION DEL EMPLEO Y LA INSERCION SOCIOLABORAL)

Se facilita la informacién en una memoria aparte.

Copypaz

HOSPITAL UNIVERSITARIO. LA PAZ

Contacto permanente con el Servicio de Hematologia. Reuniones periddicas paratratar
incidencias surgidas y establecer mejoras

Participacion y colaboracion en las actividades de la asociacion.

AREA CIENTIFICA

IV JORNADAS HEMOFILIA: ABORDAJE
MULTIDISCIPLINAR.

22 Y 23 DE SEPTIEMBRE
Aula Prof. Jaso. Hospital U. La Paz.
Asistentes. 72.

20 ponentes de H.U.L.P y profesionales de
hospitales de otras CC.AA.
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OTRAS INICIATIVAS

JUEGO DE CARTAS HEMOCARDS.

A través de nuestro equipo técnico, impulsamos esta iniciativa lUdica para acercar a los ninos
y no tan ninos el mundo de la hemofilia. "Hemocards" un juego de cartas divertido y

sencillo para aprender conceptos bdsicos de la hemofilia: partes del cuerpo mds afectadas,
sinfomatologia y tratamiento. Es una adaptacién de un popular juego de cartas llamado *virus”
el sistema de juego es el mismo pero adaptado a la hemofilia y con nuevas sorpresas.

Se hizo posible gracias a la convocatoria de plan de prioridades de Fundacién Once vy la
colaboracién de Bayer.

Se dio difusion y se presentd a los nifnos en la actividad “Liga de Expertos en Hemofilia”

25



\  Asociacion de Hemofilia
) de la Comunidad de Madrid

8. MEMORIA ECONOMICA

8.1. CUENTA DE RESULTADOS a 31 de diciembre

2022 2021
A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Ing.de la actividad propia 182.891,25 154.033,39
b) Aportaciones de usuarios 28.800,00 29.625,00
Cuotas de socios 28.800,00 29.625,00
c) Ingr de promociones,patrocinad y colabor 71.800,48 67.798,31
Ingresos por actividades de la entidad 4.095,00 2.681,00
Ingresos de patrocinadores y colaboradores 67.705,48 65.117.,31
d) Subv. donac y legados imput. exc ejerc 82.290,77 56.610,08
Donaciones 7.915,98 13.620,92
Subvenciones publicas 46.806,10 19.840,54
Subvenciones privadas 27.568,69 23.148,62
2. Ventas y otros ingresos de act. mercantil 1.250,00 0,00
PRESTACIONES DE SERVICIOS 1.250,00 0
3. Gastos por ayudas y otros -936,44 0,00
Ayudas monetarias -936,44 0,00
6. Trabajos realizados por otros -29.371,34 -6.332,31
8. Gastos de personal -85.655,79 -79.498,55
Sueldos y Salarios -64.896,12 -60.863,00
Seguridad Social a cargo de la empresa -20.383,96 -17.852,55
Ofros gastos sociales (prl) -375,71 -783,00
9. Otros gastos de la actividad -77.150,90 -49.181,74
10. Amortizacion del inmovilizado -2.250,30 -2.134,21
Amortizacié del inmovilizado -2.250,30 -2.134,21
11. Subv,donac,legados capital trasp al exced ej 1.998,04 1.933,54
Subv. capital tansf. Ejercicio 1.998,04 1.933,54
A.1) EXCED DE ACT (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11) -9.225,48 14.774,82
16. Variac.del valor razonable en instr.finan. -2.079,12 -576,95
PERDIDAS DE CARTERA DE NEGOCIA -2.079,12 -576,95
RESULTADO DEL EJERCICIO (A1 +16) -11.304,60 14.197,87
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8.2, BALANCE DE SITUACION
ACTIVO 2022 2021
A) ACTIVO NO CORRIENTE 64.956,73 66.709,31
[. INMOVILIZADO INTANGIBLE 0,00 0,00
Il. Fianzas 1.540,00
lIl. INMOVILIZADO MATERIAL 9.907,64 11.121,10
VI. INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 53.509.09 55.588,21
B) ACTIVO CORRIENTE 183.133,47 204.785,88
|. Existencias 1.071,17 500,00
lIl. DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CTAS A
COBRAR 56.540,60 39.446,96
VI. PERIODIFICACIONES A CORTO PLAZO 1.737,37 544,32
VII. Efectivo otros activos liquidos equivalentes 123.784,33 164.294,60
TOTAL ACTIVO (A +B) 248.090,20 271.49519
PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2022 2021
A) PATRIMONIO NETO 232.827,51 253.555,71
A-1) Fondos propios 188.255,60 199.560,20
ll. RESERVAS 199.560,20 185.362,33
IV. Excedente del ejercicio -11.304,60 14.197,87
A-3) Subve.,donaciones legados recibidos 44.571,91 53.995,51
Subvenciones 39.877.58 29.095,13
Donaciones y legados de capital 3.711,30 17.497,60
Ofras subvenciones y donaciones 983,03 7.402,78
C) PASIVO CORRIENTE 15.262,69 17.939,48
V. Acreedores comerciales y ofras ctas.a pagar 15.262,69 17.939,48
2. Otfros acreedores 15.262,69 17.939.48
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A +B + C) 248.090,20 271.495,19
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8.3.  CENSORES DE CUENTAS PARA EL EJERCICIO 2022

Revisadas las cuentas para el ejercicio 2022 por los censores Andrés Villacé y D°. Claudia
Chavesta, manifiestan su conformidad con el estado contable correspondientes a este ejercicio.

8.4. INFORME DE AUDITORIA
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INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE

*® * % w

ASOCIACION DE HEMOFILIA DE LA COMUNIDAD
DE MADRID (ASHEMADRID)
Cuentas Anuales Pymes

correspondientes al ejercicio anual terminado
al 31 de diciembre de 2022
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES PYMES EMITIDO POR
AUDITORES INDEPENDIENTES

A los Asociados de la Asociacion de Hemofilia de la Comunidad de Madrid
(ASHEMADRID):

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales pymes de la Asociacion de Hemofilia de la Comunidad
de Madrid (ASHEMADRID), (la Asociacién), que comprenden el balance a 31 de diciembre
de 2022, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria (todos ellos pymes),
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales pymes adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Asociacion a 31
de diciembre de 2022, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera
que resulta de aplicacion (que se identifica en la nota 2 a) de la memoria) y, en particular, con
los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en
relacion con la auditoria de las cuentas anuales pymes de nuestro informe.

Somos independientes de la Asociacion de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales
pymes en Espafia segiin lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas
ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada
normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto
comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mds relevantes de la auditoria son aquellos que, segin nuestro juicio
profesional, han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas
significativos en nuestra auditoria de las cuentas anuales pymes del periodo actual. Estos
riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales pymes en
su conjunto, y en la formacion de nuestra opinion sobre €stas, y no expresamos una opinion
por separado sobre €sos riesgos.

ETL GLOBAL

Calle Nunez de Balboa, 35, 22 planta
28001 Madrid / Espana

Tel. +34 915 500 570
Fax +34 915 436 002 30
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Reconocimiento de Ingresos
Descripcion

La cuenta de resultados al 31 de diciembre de 2022 presenta principalmente un importe de
82.290,77 euros de ingresos de subvenciones y legados traspasados al excedente del ejercicio
(52.564,78 euros al 31 de diciembre de 2021), 71.800,48 euros de ingresos de promociones,
patrocinadores y colaboradores (67.798,31 euros al 31 de diciembre de 2021) y 28.800,00
euros de aportaciones de usuarios (29.625 euros al 31 de diciembre de 2021). Las
subvenciones son concedidas por el Ayuntamiento de Madrid, la Comunidad de Madrid, la
Fundacién Once, la Fundacién Montemadrid, FEDER y, por otro lado, estan los convenios de
colaboracion con Shire, Novonordisk, Pfzier, Roche, Grifols y Fundaciéon Once, entre otros,
para cubrir parte de los gastos generados por proyectos realizados durante el ejercicio.

Debido a que el registro de las subvenciones en la cuenta de resultados requiere de un analisis
individualizado para analizar el cumplimiento de las condiciones de reconocimiento de las
mismas, hemos considerado que ¢éste es un aspecto relevante para nuestra auditoria.
Igualmente, el reconocimiento de ingresos de cuotas es un area significativa y susceptible de
incorreccion material particularmente en el cierre del ejercicio en relacion con su adecuada
imputacion temporal.

Procedimientos aplicados en la auditoria

Nuestros principales procedimientos de auditoria incluyeron al cierre del ejercicio 2022, entre
otros, la evaluacion de los controles sobre el proceso de reconocimiento de ingresos por
aportaciones de usuarios, transferencias de subvenciones oficiales de capital, donaciones y
legados y otras subvenciones, donaciones y legados recibidos, asi como la confirmacion
externa para una muestra de “Deudores varios” realizando y, en su caso, procedimientos de
comprobacion, alternativos mediante justificantes de cobro posterior o documentacién
soporte justificativa de los ingresos.

Por ultimo, hemos verificado que la memoria adjunta incluye los desgloses de informacién
relacionados que requiere el marco de informacion financiera aplicable. En este sentido, las
Notas 12 de la memoria adjunta incluyen los citados desgloses de informacion.

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacién con las cuentas anuales pymes

La Junta Directiva es responsable de formular las cuentas anuales pymes adjuntas, de forma
que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la
Asociacion, de conformidad con el marco normativo de informacioén financiera aplicable a la
entidad en Espatia, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion
de cuentas anuales pymes libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales pymes, la Junta Directiva es responsable de la
valoracion de la capacidad de la Asociacion para continuar como empresa en funcionamiento,
revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en funcionamiento y
utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si la Junta Directiva
tienen intencién de liquidar la asociacién o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra
alternativa realista.
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Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales pymes

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales pymes en
su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe
de auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas
vigente en Espafia siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente
o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones
econdmicas que los usuarios toman basandose en las cuentas anuales pymes.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de auditoria de
cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditorfa. También:

- Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales
pymes, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria
para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y
adecuada para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar
una incorreccién material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una
incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion,
falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o
la elusion del control interno.

- Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del
control interno de la Asociacion.

- Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por la Junta
Directiva.

- Concluimos sobre si es adecuada la utilizaciéon, por la Junta Directiva, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con
hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad
de la Asociacion para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que
existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencion en nuestro
informe de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas
anuales pymes o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una
opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria
obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o
condiciones futuros pueden ser la causa de que la Asociacion deje de ser una empresa
en funcionamiento.
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- Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
pymes, incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales pymes representan
las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen
fiel.

Nos comunicamos con La Junta Directiva de la Asociaciéon en relaciéon con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno
que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre las cuestiones significativas que han sido objeto de comunicacion a la Junta Directiva
de la Asociacion, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria
de las cuentas anuales pymes del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos
considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales
o reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

VAHN Y CIA AUDITORES, S.L.
REA (Inscrito en el Registro Oficial de Auditores de
aUditoreS Cuentas con el N° SO535)

Miembro ejerciente

VAHNY CIA
AUDITORES, SL

Ano: 2023

Ndamero: 29.883/23

Importe: 30 euros

@ cconomistas Eduardo Rodriguez Cardona
ROAC 21.438

Socio Auditor de Cuentas

11 de mayo de 2023
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